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Principales factores de riesgo psicosocial en el trabajo

Características de los riesgos psicosociales

Factores de la organización
Afectan a la política y filosofía de la empresa, 
a su cultura y a las relaciones laborales

Factores laborales
Relacionados con las condiciones del empleo, 
la concepción del puesto de trabajo y 
a calidad del mismo. 

Se extienden en el tiempo
y en el espacio

Son difíciles de medir 
o cuantificar

Hay una escasa 
cobertura legal

Entran en juego 
otros factores 

Es complicado elaborar una 
estrategia de intervención

Se interrelacionan con 
otros riesgos


